
ФОРУМ   
«ИНВЕСТИЦИИ В РАЗВИТИЕ ЗДОРОВОЙ СТРАНЫ.  

ЛУЧШИЕ КОРПОРАТИВНЫЕ ПРАКТИКИ-2024» 
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г. Москва, Новоданиловская набережная, 6, к. 2 

ОТЕЛЬ PALMIRA BUSINESS CLUB 
ПРОГРАММА ФОРУМА  

 
Время Мероприятия 

09:30 Сбор гостей, приветственный кофе 

10:00 
Открытие форума  
Приветственное слово Елена Трубникова, председатель Ассоциации 
оздоровительного туризма и корпоративного здоровья 
 

10:10-11:50 

Интерактивная сессия.  
«Управление здоровьем и благополучием сотрудников: приоритеты 
работодателя, общества и государства 2024-2030» 

 

Вопросы к обсуждению 
• Забота о здоровье работающих для продолжительной и активной жизни. 

Перспективы государственных инициатив. 
• Экономические и демографические вызовы 21 го столетия. Помогут ли 

программы благополучия персонала справится с кадровым дефицитом? 
• Социальный и экономический эффект внедрения программ благополучия 

сотрудников: существует ли сбалансированный бюджет?  
• Тренды Лучших корпоративных практик: что нового в сезоне 2024? 
• Социальный блок в повестке устойчивого развития и в нефинансовой 

отчётности корпораций – что в приоритете сегодня? 

 

Модератор: Илья Мамыкин, заместитель операционного директора АСИ 
Спикеры: 

• Ильгиз Баймуратов, вице-президент международной аудиторско-
консалтинговой сети FinExpertiza 

• Анна Концевая, д.м.н., заместитель директора по научной и 
аналитической работе, ФГБУ «НМИЦ ТПМ» Минздрава России 

• Елена Мякотникова, Директор по устойчивому развитию, член 
исполнительного комитета (правления), «Русал» 

• Михаил Данилов, медицинский директор Ассоциации 
оздоровительного туризма и корпоративного здоровья 

• Виктория Блатова, исполнительный вице-президент по устойчивому 
развитию АФК «Система» 

• Екатерина Поликарпова, Руководитель дирекции по спорту и 
молодежной политике АО «ОХК «УРАЛХИМ» 



11:50-12:50 Кофе-брейк 

12:50-14:35 
Практическая сессия (кейсы корпораций). «Эффекты и результаты 
программ здоровья и благополучия сотрудников: существует ли 
золотой стандарт?» 

 

Вопросы к обсуждению: 
• Критерии эффективности программ здоровья и благополучия: какой 

результат устроит генерального директора, HRD и инвестора? 
• Инструменты вовлечения в корпоративный ЗОЖ: что работает? 
• Кто они – эффективные менеджеры здоровья сотрудников? 
• На сколько реализация программ влияет на силу HR-бренда? 
• Точки роста и трансформации программ: как сейчас меняются запросы 

«внутреннего потребителя»? 

 

Модератор:  
Татьяна Мощагина, руководитель по внутренним коммуникациям и бренду 
работодателя Работа.Ру 

 Спикеры: 
Инесса Поликарпова, руководитель отдела по подбору персонала и 
молодёжной политике, Акрон 
Анна Анохина, руководитель отдела корпоративной культуры и внутренних 
коммуникаций, BIOCAD  
Полина Юданова, директор Департамента внутренних коммуникаций и 
корпоративной культуры, ПАО «ВымпелКом» 
Елена Мосийчук, генеральный менеджер отеля Life Balance Rosa Springs 
Виктория Потокина, начальник отдела имиджа работодателя Московский 
метрополитен 
Ольга Минашкина, руководитель направления медицинских услуг Сosmos 
Collection Altay Resort  

14:35-15:35 Фуршет (обед) 

15:35-17:00 Церемония награждения победителей конкурса «Инвестиции в развитие 
здоровой страны. Лучшие корпоративные практики-2024» 

17:00-17:50 Неформальное общение 
18:00-23:00 Торжественный ужин 

 

 


	ФОРУМ
	«ИНВЕСТИЦИИ В РАЗВИТИЕ ЗДОРОВОЙ СТРАНЫ.
	ЛУЧШИЕ КОРПОРАТИВНЫЕ ПРАКТИКИ-2024»
	г. Москва, Новоданиловская набережная, 6, к. 2 ОТЕЛЬ PALMIRA BUSINESS CLUB


